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KENNTNISSE

Design Thinking	  llll

Agiles Arbeiten	  llll

Team entwicklung	 llll

Führung	 	 llll

Kreativität 	 llll

Empathie	  llll

Kommunikation	  llll

SPRACHEN

Deutsch		  llll

English		   llll

•	 Umfangreiche Konzernerfahrung in Entwicklung, Beratung  
und als Führungskraft

•	 Langjährige Erfahrung in der Implementierung und Lehre von  
Design Thinking und agilen Methoden in den unterschiedlichsten 
(Unternehmens-) Kontexten

•	 Umfassendes Wissen rund um kreatives Arbeiten in Teams
•	 Ausgeprägtes Interesse an Menschen und deren Weiterentwicklung
•	 Begeisterungsfähigkeit und Mut für Neues sowie Durchhaltevermö-

gen in der Umsetzung und in Transformationsprozessen

PROJEKTE (AUSZUG)

•	 Konzeption und Begleitung von umfangreichen Implementierungs-
programmen für Design Thinking und agiles Arbeiten (u.a.  bei Nestlé, 
Daimler, MTU Friedrichshafen oder Böhringer Ingelheim)

•	 Planung und Durchführung von Co-Innovations-Projekten
•	 SAP Sailing: Entwicklung einer cloud-basierten Wissensdatenbank für 

Segler und Trainer der deutschen Segel-Nationalmannschaft
•	 Project 25: Kostensenkung in der Motorenentwicklung bei Daimler 

Trucks mit Etablierung einer neuen Führungskultur „Leadership 2020“
•	 Etablierung und Betrieb des SAP AppHauses Heidelberg 
•	 Etablierung von „design at business“, einem unternehmensübergrei-

fenden Netzwerk für Design Thinking und agile Arbeitskultur 
•	 Aufbau und Leitung von Innovationsteams
•	 Technische Koordination von internat. IT-Entwicklungsprojekten

•	 (Co-) Autor mehrerer Bücher über Design Thinking, Moderation  
und Persönlichkeitsentwicklung

•	 Mitgründer von redesign YOU (redesign-you.de). Wir unterstützen 
durch innovative Workshop-Formate  u.a. Schüler*innen bei deren 
Berufsorientierung und Lebensgestaltung

KENNTNISSE 

•	 Design Thinking für die Arbeit an Innovation und kulturellem Wandel
•	 Agile Entwicklungsmethoden und deren Skalierung 
•	 Moderation von Transformationsprozessen
•	 Kreative Arbeit in Teams (in virtuellen und hybriden Setup)
•	 Aufbau und Leitung von Innovationsteams
•	 Training und Coaching von Führungskräften
•	 Training und Coaching von Teams und Mitarbeitern

LEHRTÄTIGKEIT

•	 Lehrbeauftrager für Entrepreneurship und Innovation,  
Hochschule Karlsruhe 

•	 Lehrbeauftrager für Design Thinking und agile Methoden,  
TH Ingolstadt

•	 Lehrbeauftrager für Design Thinking,  
School of Design Thinking, HPI Potsdam

AUS- UND WEITERBILDUNG

•	 Zertifizierung als Scrum Master und Product Owner
•	 Zertifizierung als Facilitator
•	 Zertifizierung als Design Thinking Coach
•	 Ausbildung zum Gestalttherapeuten
•	 Diplomstudium der Informatik an der TU Karlsruhe

EXPERTE, TRAINER UND FACILITATOR FÜR INNOVATION, AGILE TRANSFORMATION UND LEADERSHIP

Ich begeistere für neue Sicht- und Arbeitsweisen, begleite Menschen, Teams und Organisationen  
in Transformationsprozessen und befähige zu neuen Kompetenzen und Herangehensweisen.

BEGEISTERN. BEGLEITEN.  BEFÄHIGEN.


